VEDTEKTER
for

VEITEKNISK INSTITUTT
Vedtektene endret 14.05.2025

§1
Veiteknisk institutt sitt formal

Veiteknisk Institutt (VTI) er en forening som har til formél a bista medlemmene og andre med
a etablere og kvalitetssikre oppbygging og tilstand av infrastruktur for samferdsel. Foreningen
driver neringsvirksomhet i tillegg til servicevirksomhet for medlemmene.

§2

VTIs arbeidsoppgaver

VTIs oppgave er & etablere og vere et kompetansesenter innenfor bygging, forvaltning, drift,
vedlikehold og utbedring av infrastruktur for samferdsel, spesielt med hensyn pa

- Metoder og materialer

- Tiltaksbehov og tiltaksplaner

- Dokumentasjon

- Kovalitetskontroll

VTI skal ved sine aktiviteter bidra til generell utvikling av disse fagomradene overfor
medlemmene og aktuelle fagmiljoer.

§3
VTIs arbeidsform

VTI skal arbeide etter 3 delstrategier:

e Utviklingsarbeid
e Kunnskapsformidling
e Oppdragsvirksomhet

Utviklingsarbeid skal sorge for at VTI aktivt deltar i komitearbeid og felger med pa
utviklingen av beste praksis og mélemetoder. Dette gjelder for all virksomhet som er innenfor

VTIs arbeidsomrader.

Kunnskapsformidling skal etterstrebe at VTI formidler norske og utenlandske erfaringer til
medlemmene.
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Oppdragsvirksomhet skal gjennomferes for medlemmene ved bistand i deres FoU-arbeid,
kontroll- og dokumentasjonsvirksomhet og prosjekter/oppdrag. VTI kan ogsa pata seg
oppdrag for andre samfunnsakterer.

§4
Medlemmene
Alle akterer innenfor infrastruktur for samferdsel, som entreprenerer, oljeselskaper, offentlige
etater, fylkeskommunale og kommunale etater, maskin-/utstyr-/rdvare-leveranderer,
konsulenter og andre grupper som har interesse av VTIs aktiviteter, kan opptas som

medlemmer.

Medlemmene opptas i ulike kategorier ut fra medlemmets virksomhet. Kategoriene fastsettes
av generalforsamlingen.

Generalforsamlingen kan fastsette at medlemmer i de ulike medlemskategoriene kan ha et
vektet antall stemmer pa generalforsamlingen ved avstemminger.

§5
Medlemskontingent
Medlemskontingenten for kommende ar fastsettes arlig av generalforsamlingen.

Medlemskontingenten kan fastsettes av generalforsamlingen med ulike satser for ulike
medlemskategorier.

Medlemskapet loper fra dato for innbetaling av medlemskontingent.

§6
Styret

VTIs virksomhet ledes av et styre pd seks medlemmer og to varamedlemmer med mote- og
talerett 1 styret.

Styrets medlemmer velges for en periode pé to ar av gangen. Generalforsamlingen velger
styreleder. Styret velger selv sin nestleder.

Styret er beslutningsdyktig nar styreleder eller nestleder og tre av styrets gvrige medlemmer,
eller varamedlemmer, er til stede. Ved stemmelikhet utgjer styrelederens, eventuelt
nestlederens (dersom styreleder ikke er til stede) stemme, utslaget.

Det skal avholdes styremote minst fire ganger i aret. Styremeote skal avholdes nér styreleder

bestemmer det, eller nar to av styrets gvrige medlemmer krever det. Styreleder fastsetter tid
og sted og kaller inn til styremeate.
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Det betales ikke styrehonorar til styremedlemmer og varamedlemmer som ogsa har ansettelse
eller lonnet verv hos VTIs medlemmer. VTI kan dekke eventuelle ekstraordinare kostnader
for styremedlemmer og varamedlemmer i forbindelse med avholdelse av styremoter.

Det skal fores protokoll over styrets beslutninger. Protokollen skal godkjennes av styret pa det
etterfolgende styremotet.

§7
Styrets funksjoner
Styrets oppgaver er som folger:
1. Pése at generalforsamlingens beslutninger blir gjennomfort.

2. Representere VTI utad, og ved sin underskrift forplikte VTI.
Styret kan delegere denne myndighet til styreleder.

3. Forvalte VTIs midler, utarbeide budsjett, og fremlegge revidert regnskap og
arsberetning pa den arlige generalforsamlingen.

4. Ha overordnet ansvar for VTIs administrasjon, herunder ansette daglig leder, inngé
ansettelsesavtale og utarbeide stillingsbeskrivelse for dennes arbeid.

5. Innkalle til ordinaer og eventuell ekstraordinar generalforsamling.
6. Oppnevne komiteer og arbeidsgrupper samt utarbeide mandat for disse.

7. For gvrig arbeide for & realisere VTIs formal.

§8
Daglig leder
VTI skal ha en daglig leder som forestar den daglige drift i henhold til styrets retningslinjer og
vedtatte budsjetter. Daglig leder skal ansette nedvendig personell og inngd ansettelsesavtaler

og utarbeide nedvendig stillingsbeskrivelse for disses arbeid.

Daglig leder godkjenner soknader om medlemskap. Orientering om nye medlemmer skal gis
pa forste styremote og med regelmessig informasjon til de ovrige medlemmene.

Daglig leder forbereder saker som skal behandles i styret.

Daglig leder kan etter bemyndigelse fra styret inneha eneprokura for VTI.
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§9
Valgkomité
Styret innstiller pd medlemmer av valgkomitéen til generalforsamlingen. Valgkomitéen skal
besta av tre medlemmer og ha verv eller ansettelse hos VTIs medlemmer. Valgkomitéens
medlemmer skal velges for 2 dr, og man skal tilstrebe at ikke alle skiftes ut samme ér.
Valgkomitéen skal innen 6 uker for generalforsamlingen gi styret sitt forslag til kandidater til
styret som skal velges pa forstkommende generalforsamling.

§10
Generalforsamling
Generalforsamlingen er VTIs hayeste organ.

Ordiner generalforsamling skal avholdes en gang i dret, senest innen utgangen av mai maned.

Ekstraordinar generalforsamling skal holdes ndr styret treffer beslutning om det, eller nar
minst 20 % av VTIs medlemmer krever det, regnet etter gjeldende stemmevekt.

Ordiner og ekstraordinar generalforsamling kan gjennomfores som forenklet
generalforsamling uten fysisk mete som beskrevet i aksjelovens §5-7.

Tid og sted for generalforsamlingen bestemmes av styret. Generalforsamlingen innkalles av
styreleder ved skriftlig melding til hvert enkelt medlem med minst 2 ukers varsel for ordinaer
generalforsamling, og minst 1 ukes varsel for ekstraordinar generalforsamling. Innkalling
skjer ved e-post til medlemmets oppgitte e-post-adresser.

Generalforsamlingen ledes av styreleder som kan i sitt sted utpeke en annen dirigent.

Det er kun VTIs medlemmer som har stemmerett pa generalforsamlingen.

Et medlem kan avgi stemme ved fullmektig etter skriftlig fullmakt, som ma fremlegges pa
generalforsamlingen.

Generalforsamlingens beslutninger treffes ved simpelt flertall av de avgitte stemmer med
mindre noe annet folger av naerverende vedtekter.

Det skal fores protokoll over generalforsamlingens forhandlinger, og generalforsamlingen

velger ved dens begynnelse to av de metende representanter til, sammen med styreleder
/mgteleder, & undertegne protokollen (jfr. §11).
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§11
Generalforsamlingens funksjoner
Pé ordinzer generalforsamling skal folgende behandles:
1. Godkjenne stemmeberettigede
2. Velge to til & signere protokoll (jfr. § 10)
3. Styrets arsberetning og revidert regnskap for siste ar.
4. Valgav:
- De av styrets medlemmer som er pa valg (Styreleder, fem ogvrige
styremedlemmer og to varamedlemmer, jfr. § 6)
- De av valgkomiteens medlemmer som pé valg (jfr. § 9)
- Revisor
5. Revidert regnskap for foregaende ar, inkludert revisors beretning.
6. Arlig medlemskontingent for ulike medlemskategorier, samt medlemskategoriene.
7. Eventuelle andre saker som er innkommet til styreleder senest 14 dager for
generalforsamlingen, og som senest 7 dager for den avholdes er sendt skriftlig til

medlemmene.

I generalforsamling kan kun behandles de saker som er nevnt i innkallingen.

§12
Finansiering og drift

VTIs virksomhet finansieres av medlemmene gjennom medlemskontingent og av inntekter fra
foreningens naringsvirksomhet.

Driften av VTI skal deles i en foreningsvirksomhet og en forretningsmessig
oppdragsvirksomhet med regnskapsmessig skille mellom disse to virksomhetsformene.

Inntekter fra foreningsvirksomheten skal ikke nyttes til & finansiere oppdragsvirksomheten.

Budsjettet for VTI vedtas av styret, jf. § 7.

§13
Regnskapsar

VTIs driftsér og regnskapsar er kalenderaret.
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§14
Utmeldelse
Medlemskapet kan sies opp med minst 3 méneders skriftlig varsel. Et uttredende medlem har
ikke krav pa utbetaling eller tilbakebetaling av noen andel av VTIs formue eller av innbetalt

medlemskontingent i henhold til § 5.

Uttredende medlem er pliktig til & betale full medlemskontingent etter § 5 i uttredelseséret.

§15
Eksklusjon

Styret kan beslutte & stryke medlemmer som ikke innen 3 méneder etter forfall har betalt
skyldig medlemskontingent.

Generalforsamlingen kan med to tredjedels flertall av avgitte stemmer beslutte & ekskludere
med gyeblikkelig virkning et medlem som handler i strid med disse vedtekter eller med
beslutning fattet i henhold til disse, eller som det etter generalforsamlingens oppfatning er
skadelig for VTIs anseelse fortsatt & ha som medlem.
Safremt et medlem strykes eller ekskluderes etter disse bestemmelser, skal vedtektenes § 14
gjelde tilsvarende for vedkommendes gkonomiske mellomverende med VTI.

§16
Vedtektsendringer
Nearvarende vedtekter kan bare endres ved beslutning av generalforsamlingen med to
tredjedels flertall av de avgitte stemmer.

§17
Opplosning
Beslutning om opplesning av VTI kan bare treffes av forste ordinere generalforsamling med
to tredjedels flertall av de avgitte stemmer. Beslutningen mé opprettholdes péd en
ekstraordinar generalforsamling innen fire uker med simpelt flertall. Ekstraordinaer
generalforsamling skal da innkalles med minst 1 ukes varsel.
VTIs styre skal i s fall iverksette generalforsamlingens beslutning og fungere som

avviklingsstyre. Den nettoformue VTI maétte ha i behold etter at alle forpliktelsene er dekket,
skal tilfalle den eller det formal generalforsamlingen treffer beslutning om.
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